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objectifs de la mission

Analyser les besoins en logements des salariés et les

propositions d’action pour faciliter l'acces au

logement de transition des salariés.

La mission donne lieu a deux livrables :

* Rapport d’état des lieux, présentant les points clés
de diagnostic issus des traitements statistiques,
entretiens, enquétes et issus des échanges tenus
lors séminaire partenarial,

* Rapport de préconisations, sous forme de fiches-
actions intégrant les objectifs visés et les modalités
d’intervention envisageables. Ces préconisations
prennent appui sur des ateliers de travail réalisés
avec les acteurs et partenaires.

X Moyens

* Analyse documentaire

“1 Phase 1:Etat des lieux &
mobilisation des acteurs

@ Objectifs

+ Identifier les besoins en logement de transition

*  Exploitation et analyse de sources statistiques

* Enquéte en ligne en direction des actifs cibles
de logements de transition (CDD, alternats,
saisonniers, ...) - diffusion aux entreprises via
les financeurs et acteurs locaux

*  25-30 entretiens qualitatifs avec des actifs

+ Mettre en perspective les besoins avec 'offre actuelle A N
(appui sur les entreprises et acteurs locaux)

* Mettre en évidence les enjeux par profil de public /
situation *  Séminaire partenarial
* 15-20 entretiens avec des acteurs locaux (5-6
entreprises, animateurs EPCI, Alecob,
professionnels immobiliers, partenaires)

+ Mobiliser les acteurs locaux et partenaires

vZ| Livrables 2

vz 4 Réunions
* Synthése d’état des lieux, intégrant les différentes * Réunion de lancement 4/04/24
analyses et les résultats de l'enquéte en ligne et

entretiens acteurs * Réunion technique : partager, enrichir et

mettre en débat les résultats de I'état des lieux
* Résultats de I'enquéte téléphonique qualitative
+ Comité de Pilotage : mettre en débat et valider

* Comptes-rendus du séminaire 4 )
I'état des lieux

CERUR_ Cunion de lancement - 04 groupereflex_

“T une démarche coconstruite, gage d’adhésion au projet et de

crédibilité des actions

Acteurs a mobiliser sous différentes formes : données, participation au séminaire et
ateliers, entretiens

* Documents : Ailes, DDETS, Adeupa

* Données : CAF, Mission Locale, France Travail, COB — EPCI (offres d’habitat hors
logement autonome classique), Action Logement,

+ Séminaire / entretiens (liste d valider et contacts & recueillir) : 5-6 entreprises,
animateurs EPCI, Alecob, 2-3 professionnels immobiliers, partenaires

Recueillir la parole des actifs
* Enquéte en ligne

* 25-30 entretiens qualitatifs : échantillonnage via les acteurs locaux
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